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 עדימו היגולונכט לוהינ – 1231.2411
Management of Technology and Information 

 ב"פשת – 'ב רטסמס
 

 םוי הצובק
 עובשב

 תורעה ינורטקלא ראוד הצרמ התיכ העש

 הנושאר תיצחמ lironspivak@mail.tau.ac.il קביפס ןוריל 254 יטאנקר 08:00-10:45 'ו 07

 הינש תיצחמ grichter@univ.haifa.ac.il רטכיר תינג ר״ד 301 דוד-ןד 15:45-18:30 ׳ב 01

 הינש תיצחמ grichter@univ.haifa.ac.il רטכיר תינג ר״ד 302 דוד-ןד 18:45-21:30 ׳ב 02

 הינש תיצחמ yinbar@tauex.tau.ac.il רבנע לעי ר״ד 304 יטאנקר 15:45-18:30 ׳ג 06
 
 ךשמהב וטרופי  :הארוה ירזוע
 
 

   םידומילה ףקיה
 1 : סרוקל ס"יה ףקיה

ECTS 4 = 1 ס"י –  ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System(, סרוקה לש דוקינה ךרע 
   ."הינולוב ךילהת"מ קלח םניהש םלועב ההובג הלכשהל תודסומב
 
 

  סרוקה רואית
 עדימה תויגולונכט תוביצמש םייקסעה םירגתאהו תויונמדזהה םע תלכשומ תודדומתהל םידימלתה תא רישכמ סרוקה
 תוילוהינה תוטלחהה תלבק יכילהתב ינוגראה עדימה יבאשמ בולישב סרוקה דקמתמ ,טרפב  .יוושכעה ןוגראב
  .יקסעה חותיפהו םייקסע םיכילהת תענהב עדימ תויגולונכט לש םצעתמה ןדיקפתבו תינוגראה היגטרטסאבו

 תוכרעמ ןיב םירשקה תא ןחובו עדימה לש תוינכדעה תויגולונכטבו עדימה תוכרעמ םוחתב דוסי יגשומ רקוס סרוקה
  .תיקסעה הביבסל עדימה תויגולונכט ןיבו םיינוגראה םיכרעמל עדימה

 .ןוגראב ויתוכרעמו עדימה לוהינ לש תויטנתוא תויצאוטיסב תוסנתה םירשפאמה םיידומיל םיעוריא םיבלושמ סרוקב
 
 

 הדימל תוקופת
 :טנדוטסה לכוי החלצהב סרוקה םויס םע

 .תוילוהינ תולאש ןורתפו ןוגראה תורטמ תגשה ךרוצל ןוגראב היגולונכטו עדימ תוכרעמב שומישה תא ןנכתל .1
 םיגרדב תוטלחה תלבקב הכימת ךרוצל ןוגראל םיינוציח עדימ יבאשמב ןכו םיימינפ עדימו םינותנב שמתשהל .2

  .ןוגראב םינוש
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 תוכרעמ תאז ללכבו ,תוינוציח תוכרעמב שומיש תמועל ןוגראב תוכרעמ לש םיימצע חותיפ יכילהת תוושהלו ןיבהל .3
 .ןנע תוססובמ

 תולבגמו יכרצ ןיב ןוזיא לע הרימש ךות ,ןוגראל תושדח תוכרעמו תויגולונכט תסנכה יכילהתב ךומתלו ןנכתל .4
 .המצע היגולונכטהו וישנא ,ןוגראה – םינושה םידדצה

 .ןוגראה תורטמו יכרע שומימ תבוטל ןהב יבטימ שומיש ןנכתלו ילטיגידה םלועב תושדח תועפותו תויונמדזה חתנל .5
 .ורובע ךרע רוציל םייושעו ןוגראל םימאתומה היגולונכט יססובמ םייקסע םילדומ לע ץילמהלו םשייל .6
 .ןוגראב עדימ תוכרעמ לש םייתרבחו םייתא םיטקפסא םושיי תבוטל סרוקה לש הבישחה תורגסמב שמתשהל .7
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 ןויצה בכרהו סרוקב טנדוטסה תכרעה
 

 ךיראת הלטמ זוחא
 - טנמב תופתתשה 10%
 -  עצמא יליגרת השולש 10% 
 תוניחבה חולב טרופמכ יפוס ןחבמ 80%

 
 שי יכ תוריכזמל עידוהל הרומה יאשר ,ליעפ חרואב ףתתשה אלש וא הליעפ תופתתשה בייחמה רועישמ רדענה ,דימלת *
 )הז סרוק ןיגב םולשתב ביוחי דימלתה( .םיפתתשמה תמישרמ ומש תא קוחמל
 
 

 סרוקב תולטמה טוריפ
 רועישב תוחכונה .התיכב ןודיו גצויש רמוחה לכ תא םיללוכ םניא רתאב וגצויש םיפקשה – התיכב םינוידו תואצרה ●

  .סרוקב החלצהל תיחרכה ךא ,הבוח הניא
 רתאב םילאוטריו םינוידב םיטנדוטסה תופתתשה לע ססבתי סרוקב תופתתשה לע ןויצה – טנמב תופתתשה ●

 .רטסמסה ךלהמב Ment סרוקה
  .EDPuzzle תנכות תרזעב תולאש לע הנעמו ואדיו יעטקב היפצ לע םיססובמ -עצמא יליגרת השולש ●
 .רוגס רמוח םע םייקתי - יפוס ןחבמ ●

 
 
 
 
 
 

 םינויצ חווט לע הרימש תוינידמ
 .ינשה ראותה יסרוקב םינויצ חווט לע הרימש תוינידמ הטלוקפב תגהנומ ט"סשת ל"הנשמ לחה
 .הז סרוקב יפוסה ןויצה יבגל םשוית םינויצה חווט לע הרימשה תוינידמו ,ינשה ראותה יסרוק לכ לע םילח הטישה תונורקע
 .82-ל 78 ןיב חווטב היהי )הביל סרוק אוהש( סרוקב םינויצה עצוממ ,ךכל םאתהב
 .הטלוקפה רתאב הבחרהב םסרפתמ הז אשונב ףסונ עדימ
 .תוחפל 80 תויהל הז סרוקב םכלש ללקושמה ןויצה לע ,היגולונכט לוהינב תוחמתהלו ךישמהל תנמ לע

20/MBA/regulations/exams-students/programs/2019-https://coller.tau.ac.il/MBA 
 
 

 םיטנדוטסה י"ע סרוקה תכרעה
 .הטיסרבינואהו םיטנדוטסה יכרצ תבוטל תונקסמ קיסהל תנמ לע הארוה רקסב ופתתשי םיטנדוטסה סרוקה לש ומויסב
 

  

סרוקה /ת  לגרתמל ליימב  שארמ  העדוה  תביחמ  סרוקה  תולטממ  ימב  הדימע  יא   לכ 
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 סרוקה רתא
 ,רועישה ינפל ,עובש ידמ וב ןכדעתהל ץלמומ ךכיפל ,םיטנדוטסל תועדוה ורסמי וב יזכרמה םוקמה הווהי סרוקה רתא
 .)לשמל הדובעה תשגה ינייניע םואית ךרוצל( .רטסמסה םותב םג – ללכבו

  .רתאב סרוקה רתאב ויהי סרוקה יפקש
 ולא לכ .דבלב תרתוכב םיעיפומ וא םיפקשב םיעיפומ םניאש )תואמגוד טרפבו( םיאשונ םג ונודי התיכב - םכבל תמושתל
 .סרוקה רמוחמ דרפנ יתלב קלח םניה
 
 

 * סרוקה תינכת
 

  תיזכרמ הלאש םיאשונ עובש
 יכילהת תנבה .עדימ תיגולונכט לש יקסעה ךרעה 1

 היגולונכטב שמתשמ ונלש ןוגראה דציכו םאה םינותנ תרושקתו היצטיגיד
 ?יתורחת ןפואכ

 ןנע בושחמו תויביטרגטניא תוילוהינ תוכרעמ 2
 ןוגראל יאדכ םיכרצ וליאלו םיאנת וליאב
 ?ןנע לש גוס הזיאבו ,ןנעב שמתשהל

 
3 
 

 יכילהת – ימתירוגלא לוהינל םינותנ החנומ לוהינמ
  ןוגראב תיתוכאלמ הניב בוליש
 

 הניב םושייל ריבעהל הצרנ ןוגראב תוטלחה ולא
 ?תיתוכאלמ
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 תמכוח רוביחו עדי לוהינ – ןוגראה תולובג תצירפ
 החותפ תונשדחו םינומה
 

 ידכ היגולונכטב שמתשהל לוכי ןוגראה ךיא
 ?ולש עדיה תולובג תא ביחרהל

5 
 םוסרפ ,שופיח יעונמ ,תוילכלכו תויתרבח תותשר
 ?יתשר הנבמב םיצרופ םינעיפשמ ךיא תשרב ןיטינומ ינונגנמו

 תונווקמ תויונחמ -טנרטניאב םייקסע םילדומ 6
תומרופטלפל  

 םכלש ןכותה רתא תא םיכפוה ךיא
 ?המרופטלפל

7 
 תויתא תויגוסו ,תוימינונא ,תויטרפ – רבייס

 סרוקה םוכיס +
 

 תאו תויטרפל דבועה תויוכז תא חיטבנ דציכ
 דובעל רובענ רשאכ ונלש ןוגראה תחלצה
 ?קוחרמ

 .םייונישל סיסב הניה תינכתה*
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 הבוח תאירק
 -ב סקדניאה יפ לע םתוא אצמי סרוקה ךלהמב םינודנש םיגשומ יבגל ףסונ עקר רמוחב ןיינועמש ימ ●

Laudon & Laudon, “Management Information Systems: Managing the Digital Firm”,  Pearson 
Education, 16th  Edition, 2020. (LL) 
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