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רגישהסוציאליתעבודה.ועודעמותות,הנפשלבריאותמרפאות,חוליםבתי,חברתייםלשירותים

במפגשיעסוקזהקורס.זוחברהשלוהבנהידעהמקצועאנשימצדדורשתומותאמתתרבותית

ידעיוסיףהקורס.החרדיתהחברהדרך,ודתקהילה,משפחהלביןסוציאלייםעובדיםשבין
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נורמותהמהן?מאפייניהמהם?החרדיתהחברהמהי.מבוא-החרדיתהחברה:1-2שיעורים
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החברהעםעובדאשרס"עושלראיוןועלבנושאהמקצועיתהספרותעלמבוססתתהיההעבודה

.זהבנושאהחרדית
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:הבאותהמנחותבשאלותלהיעזרניתןהריאיוןבמהלך
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:הגשההוראות

12גודל,וחצישורהרווח,עמודים10עדשלהיקףבאחדכמאמרתוגשהעבודה.

לסעיפיםלבלשיםיש,בזוגותנכתבתוהעבודהבמידה.בזוגותהעבודהאתלכתובניתן

.בנפרדלכתובשיש

שלההציטוטכלליועלהאקדמיתהכתיבהכלליעללהקפידיש-APA

יש.נוספיםבמקורותוכן,בסילבוסהמופיעיםבמקורותלהשתמשניתן-מקצועיתספרות

.מאמרים10בהפחותלכללהשתמש

שמעורבתחששיעלהשלגביהןעבודות.המתבקשיםהאתיקהכלליעלהקפידונא

המשמעתלועדתישירותיועברוהאתיקהכללישלאחרתהפרהכלאוהעתקהבכתיבתן

.האוניברסיטאית

הועדהבאישוררקתיתכןהמועדמןחריגהכל.01/05/24הואהעבודההגשתמועד

מתקדמיםתאריםלמזכירותלהגישישהעבודהבהגשתלדחייהבקשה.תלמידיםלענייני

תחתלמצואניתן(הארכהטופסגביעל,שנקבעההגשהמועדלפנימשבועיאוחרלא



וללאבאיחורעבודההגשת.מתאימיםאישוריםצירוףותוך)ס"ביהבאתר"טפסים"

10יורדונוסףאיחורשבועכלעל,העבודהמציוןנקודות5הורדתתגרורהוועדהאישור

.בקורסעבודהלתקןאפשרותאין.העבודהמציוןנקודות

!רבהבהצלחה

יעל
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